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MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Arrêté interministériel du 8 Rajab 1425 correspondant
au 24 août 2004 fixant I'organisation
administrative du rectorat, de la l'aculté, de
Itinstitut, de I 'annexe de l 'université et de
ses services communs.

Le Chef du Gouvernement.

Le rninistre dcs flnanccs,

Le ministre de I'enseigrlement supérieur et de la
recherche scientifi que.

Vu le décret présidentiel n" 04-136 du 29 Safàr' 1425

correspondant au 19 avril 2004 portant nomitration du

Chef du Gouvernement :

Vu 1e décret présidentiel n' 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avtll 2004 porlant nomination
des membres du Gonvernement ;

Vu le décret exécutif n' 03-2'79 du 24 Joumada Ethania
1424 comespondant au 23 août 2003 fixant ies tnissions et

les règles particulières d'organisation et de fonctionnement
de l'université, notammellt son article 8 ;

Arrêtent :

Article ler. - En application de l'article 8 du décret
exécutif no 03-219 du 24 Joumada Ethania 1424

correspondant au 23 août 2003 susvisé,le présent arrêté a
pour objet de fixer l'organisation administrative du
rectorat. de la 1àculté. de f institut, de l'annexe de

1'univers i té  et  de ses sen ices communs'

C I IAP I fRE  I

DU RECTORAT

Section I

I)es vice- rectorats

Sous-section I

Du rectorat comportant quatre vice-rectorats

Art. 2. Le rectorat comportant quatre . (4)

vice-r'ectorats esl organisé comnte suit :

le vice-rectorat de la formation supérieure
de graduation, de la fbrmation continue et des diplômes.
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- 1e vice-rectorat de la formation supérieure de
post-graduation, de 1'habilitation universitaire et de la
recherche scientifique,

le vice-rectorat des relations extérieures, de la
coonération, de I 'animation et la communication et des
manifestations scientifi ques,

- le vice-rectorat du développement. de la plospective
et de I 'orientation.

Art. 3. - Le vice-rectorat de la formation supérieure
de graduation, de la forn,ation continue et des diplômes
est chargé de :

- suivre les questions se rapporta.nt au déroulement des
enseignements et des stages oryanisés par l'université,

- veiller à la cohérence des offres de fbrmation
présentées par les facultés et instituts avec le plan de
développement de l'université,

- veiller au respect de la réglementation en vtgueur€n
matière d'inscription, de réinicription, de contrôle des
connaissances et de progression des érudiants,

''- suivre les actions de formation à distance assurée par
1'université et promouvoir les activités de formation
contlnue,

- veiller au respect de la réglementation et de la
procédure en viguèur en matière de délivrance de
diplômes et d'équivalences,

assul'er la tenue et la mise à.iour du fichier nominatif
des étudiants.

l l  est  conrposé des set 'v ices suivar l ts  :

le senrice des enseignements, des stages et de
1'évaluation,

- le service de la formation contlnue.

- le service des diplômes et des équivalences.

At1. 4. - Le vice-rectorat de la formation supérieure de
post-graduation. de l'habilitation universitaire et de la
reche-rche scienti l ique est chargé de :

- suivre les questions liées au déroulement des
formations de pbst-graduation. de .post-graduation
soécialisée et à l ihabil itation universitaire et veil ler à
lrapplication de la réglementatior.r en vigueur en la
maIlere,

- suivre les activités de recherche des unités et
laboratoires de recherche et en élaborer le bilan, en
coordinat ion avec les lacul tés et  inst i tu ts .

- menet toute action de l 'alorisation des réstrltats de la
recherche.

assurer le suivi du fonctionneuent du conseil
scientifique de I'université et en conserver les archives,

- collecter et cliffuser les ir.rfonnations sur les activités
de recherche menées par l'université'

l l  est composé des services suivants :

- le service de la formation de post-graduation et de la
post graduation sPécialisée,

-- le service de I 'habil itation universitaire,

le service du suivi des actir.'ités de recherche et de la

valorisation de ses résultats.

Administrateur
Rectangle 



Art. 5. - Le vice-rectorat des relations extérieures, la
coopération, de l'animation et la communication et des
manifestations scientifiques est chargé de :

- Dromouvoir les relations de l'université avec son
enviroïnement socio-économique et d'initier des
programmes de partenariat,

- initier toute action de promotion des échanges
interuniversitaires et de la coopération dans les domaines
de I'enseignement et de la recherche,

- mener des actions d'animation et de communication,

organiser et promouvoir les manifestations
scientifiques,

- assurer le suivi des programmes de perfectionnement
et de recyclage des énseignants ei veiller à leur
cohérence.

Il est composé des services suivants :

- le service des échanges interuniversitaires' de la
coopération et du partenariat ;

- le service de l'animation et de la communication et
des manifestations scientifiques.

Art. 6. - Le vice-rectorat du développement, de la
prospective et de I'orientation est chargé de :

- réunir les éléments nécessaires à l'élaboration des
projets de plans de développement de I'université ;

- effectuer toute étude prospective sur les prévisions
d'évolution des effectifs étudiants de l'université et
proposer toute mesure pour leur prise en charge,
notàmrnent. en matière d'évolution, d'encadrement
pédagogique et administratif ;

- tenir le fichier statistique de l'université en veillant à
sa mise à jour périodique :

orocéder à l'élaboration de tout support
d'infoniation sur les calrsas d'enseignement assurés par
I'université et leurs débouchés professionnels ;

mettre à la disposition des étudiants toute
information devant lei aider dans leur choix
d'orientation ;

- promouvoir les actions d'information des étudiants ;

- suivre les programmes de construction et assurer la
mise en æuwe des programmes d'équipemertt de
I'université en relation avec les services concemés.

Il est composé des services suivants :

- le service des statistiques et de la prospective ;

- le service de I'orientation et de I'information ;

- le service du suivi des programmes de construction
et d'équipement de 1'université.

Sous-section 2

Des rectorats comportant trois (3) vice-rectorats

Art.7. - Le rectorat comportant trois (3) vice-rectorats
est organisé comme suit .

- le vice-rectorat de la formation supérieure' de la
formation continue et des diplômes ;

- le vice-rectorat de I'animation et la promotion de la
recherche scientifique, des relations extérieures et de la
coopération ;

- le vice-rectorat du développement, de la prospective
et de I'orientation.
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Art. 8. - Le vice-rectorat de la formation supérieure et

de la formation continue et des diplômes est chargé de :

- suivls les questions se rapportant au déroulement des
enseignements et des stages organisés par I'université ;

- veiller à la cohérence des offres de formation
présentées par les facultés et instituts avec le plan de

développement de l'université ;

- veiller au respect de la réglementation en vigueur en
matière d'inscription, de réinscription' de contrôle des
connaissances et de progression des érudiants de
graduation;

- suivre les actions de formation à distance
oromouvoir les activités de formation continue
i'université ;

- veiller au respect de la réglementation et de la
procédure en vigueur en matière de délivrance de
diplômes et d'équivalences ;

- assurer la tenue et la mise à jour du fichier nominatif
des étudiants ;

- suiwe les questions liées au déroulement des

formations de post-graduation, de post-graduation

spécialisée et ainsi qu'à I'habilitation universitaire et

v'eiller à I'application de la réglementation en vigueur en
la matière ;

- assurer le suivi du fonctionnement du conseil
scientifique de I'université et en conserver les archives'

Il est composé des services suivants :

- le service des enseignements, des stages et de
l'évaluation;

- le service des diplômes et des équivalences ;

- 1e service de la formation de post-graduation et de

l'habilitation universitaire ;

-- le service de la formation continue.

Aft. 9. - Le vice-rectorat de I'animation et la

oromotion de la recherche scientifique, des relations

êxtérieures et de la coopération est chargé de :

- suivre les activités de recherche des unités et
laboratoires de recherche et en élaborer le bilan' en
coordination avec les facultés et instituts ;

- mener toute acnon de valorisation des résultats de la

recherche ;

- oromouvoir les relations de l'université avec son

environnement socio-économique et d'initier des
programmes de Partenariat ;

- initier toute action de promotion des échanges
interuniversitaires et de la coopération dans les domaines
de l'enseignement et de la recherche ;

entreprendre des actions d'animation et de

communication;

organiser et promouvoir les manifestations
scientifiques ;

- assurer le suivi des programmes de perfectionnement
et recyclage des enseignants et veiller à leur cohérence'

et
a
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Il est composé des services suivants :

- le service du suivi des activités de recherche et de la
valorisation de leurs résultats ;

le sewice de la coopération, des échanges
interuniversitaires et du partenariat.

Aft. 10. Le vice-rectorat du développement, de la
prospective et de I'orientation est chargé de :

réunir les éléments nécessaires à 1'élaboration des
projets de plans de développement de 1'université ;

- effectuer toute étude prospective sur les prévisions
d'évolution des effectifs étudiants de I'université et
proposer toute mesure pour leur prise en charge.
notamment en matière d'évolution d'encadrement
pédagogique et administratif ;

- tenir le fichier statistique de I'université en veillant à
sa mise à jour  pér iodique .

procéder à l'élaboration de tout support
d'information sur les curuas d'enseignement assurés par
I'université et leurs débouchés professionnels ;

mettle à la disposition des étudiants toute
information devant les aider dans leur choix
d'orientation ;

- suivre les programmes de construction et assurer la
mise en ceuvre des programmes d'équipement de
I'université en relation avec les seruices concernés.

11 est composé des services suivants :

- le service des statistiques et de la prospective ;

- le service de I'orientatton et de I'information ;

- le service du suivi des programmes de construction
et d'équipement de 1'université.

Section 2

Du secrétariat général

Aft. I 1. -- Le sécrétariat général est chargé :

-' d'assurer la gestion des carrières des personnels de
I'université dans le respect des attributions de la facutté et
f institut en la matière.

- de préparer le projet de budget de I'université et d'en
suivre I 'exécutior.

- d'assurer le suivi du financement des activités des
loboratoires et unités de recherche,

- de veiller au bon fonctionnement des sen ices
communs de I'université.

de mettre en æuvre les programmes d'activités
culturelles et sporlives de l'université et de les
promou\ orr.

- d'assurer le suivi et la coordination des plans de
sûreté inteme de I'université en relation avec le bureau
ministériel de sûreté interne.
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- d'assurer la gestion et la conservation des archives et
de la documentation du rectorat,

- d'assurer le fonctionnement et la gestion du bureau
d' ordre de I'université.

Le sécrétariat général, auquel sont rattachés le bureau
d'ordre général et le bureau de sûreté interne comprend
1es sous-directions suivantes :

la sous-direction des personnels et de la formation,

- la sous-direction du bugdet et de la comptabilité,

- la sous-direction des moyens et de la maintenance,

la sous-direction des activités scientifiques,
culturelles et sportives.

Art. 12. - La sous-direction des personnels et de la
fonnation est chargée de :

gérer la canrière des personnels relevant du rectorat
et des services communs et de ceux dont la nomination
relève du recteur de I'université,

- élaborer et mettre en æuvre les plans de formation'
de perfectionnement et de recyclage des personnels
adrrinistratifs, techniques et de service de l'université,

- assurer la gestion des effectifs des personnels de
I'université et leur répartition hamlonieuse entre les
facultés, instituts et annexes,

- coordonner l'élaboration et la mise en æuvre des
plans de gestion des ressources humaines de l 'université.

El1e comprend les services suivants :

1e service des personnels enseignants,

le service des personnels adrninistratifs, techniques
et agents de service,

- le service de la formation et du perfectionnement.

Art. 13. - La sous-direction du budget et de la
cornptabilité est chargée de :

- préparer le projet de budget de l'université sur la
base des propositions des doyens de facultés, des
directeurs d'instituts et annexes,

suivre I 'exécution du budget de I 'université'

- préparer les délégations de crédits aux doyens de
facultés. directeurs d'instituts et d'anneres et assurer le
contrôle de leur exécution.

- suivre le financement des activités de recherche
assurées par les laboratoires et les unités,

- tenir à jour la comptabil ité de l 'université.

El le  cornprend lcs serv ices sui r  ants :

le service du budget et de la comptabilité,

- le service du financement des activités de recherche,

- le service du contrôle de gestion et des marchés.
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- d,entretenir le fonds documentaire de la bibliothèque | ; .d. mettre en æuvre les pfogrammes de

centrale et à la mise a.1oro cànstante de son inu.ntàiiË ;' I 
perfectionnement et de recyclage des ensetgnants ;

- de mettr.e en place des conditions appropr:iées | . a de suivre 1e fonctionnement du conseil scientifique

d,utilisation du fonds d";;;."1;"; pà, tes Auaiàttiii., I 
de la faculté et conselver ses archives'

enseignants: 
I Le vice-doyen chargé de la post-graduation. de la

-  d 'ass is ter  les enseignants et  les étudiants dans leuls  I  recherche sc ient i f ique et  des re lat io t ls  exter leures es l

recherches bibliographiques. I assisté par :

Elle comprend les sen,ices suivants' I f -l:,:!:l 
de service du suivi de la formation de

I  Post-graduat ,on:
- le service de I'acquisition ; | - le chef cle service du suivi des activités de

- le service du traitement ; I 
recherche '

| - le chef de service de la coopération et des relations
- le seruice de la recherche bibliographique ; 

I 
extérieurer. 

,ection 2
--le service de l'orientation' 

I ou secrétariat général de la faculté

CIIAPITRE 2 I

DE LA FACULTE | "n 
24. _Le secrérariat générar de ra faculté est chargé :

| - de oréoarer Ie proiet de plan de gestion des
Section t I ressources humaines àe 

- 
la faculté et d'en assurer

Des vice- doYens I l 'exécution ;

Art.22.- Le vice-doyen chargé.des études et des | ,r;$?tturerlagestiondescarrièresdespersonnelsdela
questions liées aux étudiants a pour tâches 

I lo'urru..r la gestion et la conse.ation des archives et
- d'sssu1s1 la gestion et le suivi des inscriptrons des I a" tu àocumentati;n de la faculté ;

étudiants en graduation r 
,.,__,., 1 - de préparer le pro.iet de budget de la faculté et d'en

de suivre le déroulement des actlvltes I urrrrr.. liexècutio' ;' 
'

d'enseignement et de prendre ou proposer au doyen toute I 
..""- 

,
mesure en vue de leur amélioration ; | - de promouvoir avec les structures concernées du

- de tenir le fichier nominatif et statistique des 
| ;:$::i,t::rï,i:[ï,j:'entifiques' 

cultu'elles et sportlves

étudiants 
I de eérer les moyens meubles et immeubles de la

de recueillir, traiter et diffuser f information I fu.UtJ.t?. u.ilièr à leur entretien et à leur maintenance ;
pédagogique a* profit des étudiants' 

| - d,assurer ra mrse en æuvre du plan de sureté inteme

Le vice-doyen chargé rles études et rles questi<,rns liées I ae ta facuité.
aux étudiants est assisté Par: I
- re chef de senrice de la scolarité , | ,*t'"î'::u:il.fJ,i:'[fi:,iîlîJ3.îJil::ilJ.itrlii.J: ]'
- le chef de service des enseignements et de | - le service des personnels ;

l ' éva lua t i on :
- reche fdese rv rcedess ta t i s t i ques ,de l ' i n tb rma t i one t  |  

- l ese rv i cedubudge te t< ie laco rnn l l b i l i t é ; , .  
r i ,  - 1
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- d'entretenir le fonds documentaire de la bibliothèque | . ,.dt T:T:t. ,t^"-^^-T]i::: ,l"tt--"1'Tfj:i:Ttt 
de

centrale et à la mise a.1oro cànstante de son inu.ntàli. ;' I 
perfectionnement et de recyclage des ensetgnants ;

- de mettr.e en place des conditions appropr:iées | . a de suivre 1e fonctionnement du conseil scientifique

d,utilisation du fbnds Oo.ut"..rtu"è pà, tes Auaiàttiii., I de la faculté et conselver ses archives'

- le chef de serrrice des statistiques, de I'information et | 
'- "-

de l,orientatron. | - le service de l'animation, scientifique, c.lturelle et

sportlve,

Art.23. - Le vice-doyen chargé de la post-graduation' | , ^
de la recherche scientifique et des relationt .-tJÏ.i;;'; | 

- le service des moyens et de la malntenance'/\fi. zJ. - Le vlçË-uuyçrr lrr4rËe uv ro vvùt 5'"Y*"'::"-' | _ le service des moyens et de la malntenance,
le la recherche scientifique et des relations extérteures a ;
rourtâches: I Afi. 25. - Le service des personnels cornprend

- de suivre le déroulement des concours d'accès à la 
I les sections suivantes :

rost-graduation ; I - la section des personnels enseignants,

u,,,.3: 
*ïJo'ïiJiJf,î.ï:ii| ï:T*'i;,ï:ii;li 

o"i: 
| ^,;^':."':ction 

des personnels administratirs' techniques

post-graduation; 
Errrçrrt uvù 

| 
et aeents de service'

- de veiller au déroulement des soutenances de I en. 26. - Le service du budget et de la comptabilité

mémoires et thèses de post-graduation ; I comprend les sections suivantes :

- de suivre le déroulement des activités de recherche | 
- la section du budget,

scientif,rque ; | - la section de la comptabilité.

- d'initier des actions de partenariat avec les secteurs 
I o* 2.7. - Leservice des moyens et de la maintenance

pourtâches: I Art. 25. - Le service des personnels cornprend

- de suivre le déroulement des concours d'accès à la I les sections suivantes :

post-graduation ; | - la section des personnels enseignants,

u,,,.3: 
*ïJo'ïiJiJf,î.ï:ii| Ï:T*'i;,ï:ii;li 

o"i: 
| ^,;^':."':ction 

des personnels administratirs' techniques
.  

t r r rç r r t  u rù  
|  e t  agents  de  serv ice '

post-graduation ;
- de veiller au déroulement des soutenances de I eta. 26. - Le service du budget et de la comptabilité

mémoires et thèses de post-graduation ; I comprend les sections suivantes :

- de suivre le déroulement des activités de recherche | 
- la section du budget,

socio-économiclues I I coôrend les sections suivantes :
- d'initier des actions en \ue de dynamiser et de 

I la section cles moyens.
renforcer ia coopération interuniversitaire nationale et I .'' 

-

intemationale ; | 
- la section de la maintenance'
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Section 3

Du chef de déPartement

Art. 28. - Le chef de département est assisté par :

- le chef de déparlement adjoint chargé de la scolarité

et des enseignements de graduation,

-- le chef c1e département adjoint chargé de la

post-graduation et de la lecherche scientifique'

l-lrf. 29. - Le chef de département adjoint chargé de la

scolarité et des enseignements de graduatton a pour

tâches :

de suivre les opérations d'inscription et de

réinscription des étudiants de graduation,

- de veiller au bon déroulement des enselgnements'

- de veiller au bon déroulement des examens et

épreuves de contrôle des cotrnaissances'

11 est assisté Par :

- le chefde service de la scolarité,

-- le chef de service c1u suivi des enseignements et de

l'évaluation.

Art. 30. - Le chef de département adjoint chargé de la

post-graduation et de 1a recherche sctentlttque a pour

tâches :

- de veiller au déroulement des enseignements de

post-graduation.

- cle veiller au déroulement des formations de
post-graduation sPécialisée.

- 6l'as5u1sç le suivi des activités de recherche'

- d'assurer le suivi du fonctionnement du comité

scientifi que de déPartement.

11 est assisté Par :

- le chef cle service de la fonnation supérieure de

post-graduation et de la post-graduation spécialisée'

- le chef de service du suivi des activités de recherche'

Section 4

De la bibliothèque de la faculté

Aft. 3l. - La bibliothèque de la faculté est chargée :

de proposer les programmes. d'acquisition
d'ouvrages et de documentatlon unlversltalres'

- d'orsaniser le fonds clocumentaire par la mtse en

æuvredeiméthodes les plus rnodemes de traitement et de

classement,
- d'entretenir le foncls documentaire et la mise à jour

constante de son inventarre,

- de mettre en place les conditions appropriées

a'utitisaiion du fonds dbcumentaire par les étudiants et les

enseignants,
- d'assister les enseignants et les étudiants dans leurs

recherches bibliograPhiq ues.

La bibliothèque de la f'aculté comprend les services

su i van ts :
- le service de gestion du fonds documentaire'

- lg ss6,içe de 1'orientation et de la recherche

bibliographique.

CHAPITRE 3

DE L'INSTITUT AU SEIN DE L'UNIVERSITE

Section I

Des directeurs adj oints

Art. 32. - l.e directeur adjoint chargé des études et des

questions l iées aux étudiants a pour tâches :

- d'assurer la gestion et le suivi des ir.rscriptions des

étudiants en graduatton,

de suivre le déroulement des activités

d'enseignement et de prendre ou proposer au directeur de

I'institut toute mesure en we de leur arnélioration,

- de tenir àjour le fichier statistique des étudiants'

de recueillir, traiter et diffuser I'infotmatton

pédagogique au profit des étudiants'

Il est assisté Par :

- le chef de seryice de la scolarité,

- le chef de service des enseignements et de

1'évaluatton,

- le chef de service <les statistiques' de I'information et

de 1'orientation.

Art. 33. Le directeur adjoint chargé de la

post-graduation, de la recherche scientihque et des

relations extérieures a pour tâches :

- d'assurer le suivi du déroulement des concours

d'accès à la Post-graduation,

- de prendre ou proposer les tnesures nécessatres pour

assurer le fonctionnement des fortnations de post-graduation

et de veiller au déroulelnent des soutenances cle mémoires et

thèses de Post-graduation,

- de suivre le déroulement des activités de recherche'

- d'initier des actions de partenariat avec les secteurs

socio-économtques,

- d'initier des actions en vue de dynamiser et de

renforcer 1a coopération interuniversitaire nationale et

internationale,

de mettre en æuvre les programmes de

perfectionnement et de recyclage des enseignants'

- de suivre le fonctionnement du conseil scientifique

de l ' institut et en conserver les archives'

I l est assisté Par :

- le chef de service du suivi de la formation de

post-graduation.

-- le chefde senrice clu suivi des activités de recherche'

- le chef de service de la coopératiorr et des relations

extérieures.
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Section 2

De la sous-direction
de I'administration et des finances

Art. 34. - la sous-direction de 1'administration et des

frnances est notamment chargée :

- d'élaborer le projet de plan de gestion des ressources

humaines de l'institut et d'en assurer I'exécution ;

- d'assurer la gestion des carrières des personnels de

f institut ;

de gérer et conserver les archives et la

documentation de I'institut ;

- d'élaborer le projet de budget de I'institut et d'en

assurer I'exécution ;

- de promouvoir al,ec les structures concernées du

rectorat les activités scientifiques, culturelles et sportives

au profit des étudiants ;

- d'sssu1e1 la gestion des moyens meubles et

immeubles de f institut et de veiller à leur entretien et leur

malntenance;

- d'assurer la mise en æuvre du plan de sûreté interne

de I'institut.

La sous-direction de I'administration et des f,tnances à

laquelle est rattaché le bureau de sûreté interne comprend

les senices :

- le service des Personnels ;

- le service du budget et de la comptabilité ;

- le service de I'anrmation scientifique, culturelle et

spoftlve;

- le service des moyens et de la maintenance.

Art. 35. - Le service des personnels comprend les

secl ions suivantes :

- la section des personnels enseignants ;

- la section des personnels administratifs, techniques

et de service.

Art. 36. - Le service du budget et de la comptabilité

comprend les sections suivantes :

- la section du budget ;

- la section de la comPtabil ité.

Art. 37. - Le service des uroyens et de la maintellal)ce

comprend: '

- la section des moYens ;

- la section de la matntenance.

Section 3

Du chef du déPartement

Art. 38. - Le chef de déparlement est assisté par :

- le chef de seruice du suivi de la scolarité, des
enseignements et  de l 'évaluat ion de graduat ion :

- le chef de service de la formation de post-graduation
et du suivi des activités de recherche.

Section 4

De la bibliothèque de I ' institut

Aft. 39. - La bibliothèque de l'institut est chargée :

de proposer les programmes d'acquisition
d'ouvrages et de documentation universitaires ;

- d'organiser le fonds documentaire par la mise en
æuvre des méthodes les plus modemes de traitement et de
classement ;

- d'entretenir le fonds documentaire et la mise à jour

constante de son inventa i re:

mettre en place les conditions appropriées
d'utilisation du fonds'documentaire par les étudiants et les

enseignants ;
'- d'assister les enseignants et les étudiants dans leurs

recherches bibliograPhiques.

La bibliothèque de I'institut cornprend les senrtces
suivants:

- 1e service de gestion du fonds documentatre ;

- le service de I'orientation et de la recherche
bibliographique.

CHAPITRE IV

DE L'ANNEXE DE L'UNIVERSITE

Art. 40. - L'annexe de I 'université comprend les

sewices suivantes :

- le service des Personnels ;

- le service du budget, de 1a cornptabilité et des
moyens;

- le service de la scolarité ;

- le service des enseignements et de l'évaluation ;

- le bureau de sûreté inteme'

Aft. 41. - Le présent arrêté sera publié au Journal
qffici9l. de la Réfublique algérienne démocratique et
populalre.

Fait à Alger, le 8 Rajab 1425 conespondant au 24 aoû;t
2004.

Le ministre de I 'enseignement Pour le ministre
suoérieur 

- 
des finances

et de la rechérche scientifique Le .sect.étairc génëral

Rachid HARAOUBIA Abdelkrim LAKEHAL

Pour le Chef du Gouvernement

et Par délégation

Le directetrr général de la./onction publique

Djamel KI{ARCHI


